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Spitalul Orasenesc Bals isi exprima disponibilitatea de a colabora
cu voluntari, in conformitate cu prevederile art.9 alin.2) din Legea
voluntariatului nr.78/2014, cu un numar de 1 voluntar —-INFIRMIERA la
camera de garda.

In conformitate cu Legea nr.78/2014-Legea voluntariatului privind
reglementarea activitatii de voluntariat in Romania, organizatia —gazda,
incheie contract de voluntariat , in temeiul caruia , voluntarul se obliga sa
presteze o activitate de interes public, fara a fi remunerat, iar organizatia —
gazda , se obliga sa ofere o activitate adecvata solicitarii sau pregatirii
voluntarului.

Programul nostru de voluntariat este destinat celor care indeplinesc
urmatoarele conditii, pentru ocupatia- infirmiera:

-studii medii;

_ curs de infirmiere organizat de Ordinul Asistentilor Medicali Generalisti,
Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania

sau

_ curs de infirmiere organizat de furnizori autorizati de Ministerul Muncii,
Familiei si Protectiei Sociale cu aprobarea Ministerului Sanatatii - Directia
generala resurse umane si certificare.

Documentele necesre inscrierii in programul de voluntariat:

(1)Cererea de inscriere in programul de voluntariat, respectiv, perioada,
durata in ore a activitatii de voluntariat,
sectia/compartimentul/laboratorul/serviciul unde se doreste implicat,
aprobata de managerul unitatii, cu avizul , sectiei/compartimentului .



Voluntarul poate fi redistribuit sau reprogramat, dupa caz, dupa o consultare
prealabila a voluntarului.

(2) Cartea de identitate, prin care se face dovada identitatii, cetateniei si a
domiciliului, in termen de valabilitate - copie xerox;

(3) Actele de stare civila, dupa caz- copii xerox;

(4) Actele de studii, calificare (diplome), privind existenta studiilor si
calificarii necesare pentru activitatea de voluntariat- copii xerox;

(5) Adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare
eliberata numai de medicul de familie, in ori ginal;

(6) Declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, nu a fost
condamnat pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului sau contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care
impiedicd infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea
activitatii de voluntariat, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.
DOSAR CU SINA.

Copiile dupa actele sus-mentionate se prezinta insotite de documentele
originale, sau in copii legalizate.

Pe perioada duratei de voluntariat , cat si la incheierea activitatii
de voluntariat, Spitalul Orasenesc Bals elibereaza la cererea voluntarului un
certificat de voluntariat la care este anexat un raport de activitate intocmit
de catre seful sectiei/compartimentului in care si-a desfasurat activitatea de
voluntariat.

Mentionam ca, activitatea de voluntariat se considera
experienta profesionala si/sau in specialitate, in functie de tipul activitatii,
daca aceasta este realizata in domeniul studiilor absolvite, conform art.10,
alin 2) Legea voluntariatului nr.78/2014.
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